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Actividades en la Biblioteca

Noviembre 17 al 21
= Simposio de “Surface Mount”, actividad auspiciada por la Fa-
cultad de Ingenieria Industrial.
. Diciembre 1 al 5
Artesano Residente del Tabaco, Tabacalera Nacional de Puerto
Rico, Puros Ramirez: Artesanos Juan Ramirez Torres y César Arrufaz.
~ Diciembre 8 al 19
Exposicién de proyectos “Aerodyne Design”, del curso
“Freshman Design™ de la Profesora Dharma Delgado.

La Biblioteca amplia el Proyecto de Accesoa Ia

El Taller de! Arfesano Residente
del Tabaco fue un &xito. Vemos
en la foto al Presidente, Prof.,
S Emesto Vézquez-Barquet.
De espaldas se encuentran el
I Dr. Rafael L. Lopez-Valdés y el

N N S Juan Ramirez Torres de la
' 1Y Tabacalera Nacional de Puerto
Rico, Puros de Ramirez

Diciembre 8 al 18
Exposicion de Iglesias de Puerto Rico, hechas en cerdmica fina,
pintadas a mano por Bertha Ines Quevedo.

Diciembre 7
Fiesta de Navidad en la casa de Gisela Figueroa en Toa Alta.

Diciembre §

Mercado de pulgas pro fondo juguetes para nifios pobres. 29 de onere N 2§ o iehcre

Estampas surefias: exposicion de los artistas ponceios Alberto
Diciembre 17 Santiago Ongay y Jos¢ Martinez Gonzlez.
Entrega de obsequios de Navidad y confraternizacién con los

estudiantes de estudio y trabajo.

Coleccion

sidad. Sin biblioteca no hay universidad.

Los que laboramos dia a dia en la Biblioteca de la Universidad Poli-
técnica de Puerto Rico, queremos contribuir con todo nuestro esfuerzo a
que estas aspiraciones se hagan realidad. Con esto en mente, instituimos
un programa al cual hemos llamado “Acceso a la Coleccidn™. Este es un
privilegio que se le concede a los estudiantes que ya han cursado varios
afos de estudio y comienzan a especializarse. Consiste en permitirles
tener acceso, personal y directo, a la coleccidn de Circulacion de la Bi-
blioteca.

Creemos que al otorgarle a los estudiantes este beneficio, les ayuda-
mos a alcanzar sus metas, pues estamos conscientes de que, para poder
innovar y crear, ellos necesitan buscar y conocer. Para conocer, necesitan
manejar la mayor cantidad de fuentes de informacion que estén a su dis-
posicion y esto, precisamente, es lo que queremos ofrecer.

Este privilegio es para aquellos estudiantes de Ingenierfa, Arquitectura
y Gerencia que ya han alcanzado 100 créditos de estudios. Para los progra-
mas de Agrimensura y Administracién de Empresas sélo necesitan 75 cré-
ditos. También pueden participar los estudiantes de honor y maestria.

Si perteneces a uno de estos grupos pasa por la Biblioteca y solicita
mds informacién.
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Nuestra compariera Rafaela
Gonzalez fue |a revelacion del
afio (Fiesta de Navidad).

Momento en que fa Prof.
Maritza Grajales recibe el pre-
mio en reconocimientoa su tra-
bajo realizado.

La Prof. Maritza Grajgles entrega una canastaa la Sra. Sandra Colon, en agradecimiento asu
apoyo incondicional a  Biblioteca. También fueron reconocidos los sefiores Fefipe
Villalonga y Luis Envigue Ramirez (Quique). Estos compafieros siempre dicen presenie
cuando se les soliciaayuda. Gracias nuevamente y sigan siendo igual.

Por: Mario Vazquez

Nuevas Adquisiciones en el

bles moral e intelectualmente, de modo que puedan afrontar dignamente
Una de las metas a la que aspira toda universidad es la de proveerlea ¢l desafio que vivir en sociedad implica.

lasociedad a la cual pertenece, ciudadanos diestros en las diferentes pro- Uno de los pilares con que [ universidad cuenta para enfrentarse a

fesiones; cultos y sensibles a las manifestaciones de la cu Ituray responsé- este reto, es la Biblioteca. Esta, a mi entender, es el corazon de la univer-

Dos de Plata y una de Oro para la Biblioteca

Departamento Audiovisual

HD66 .14 V.1-7
How to Lead a Team

E184 Al M8 Part.1-15
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Durante la fiesta navidea ofrecida por la Universidad Poli- Parecfa que la estaban describiendo: d :
técnica se hizo entrega de los premios dlcxcxcelcnciu a las perso- -Disponibilidad y voluntad para trabajar en tareas dificiles, Multicultural Peoples of North America
nas y los grupos de trabajo que fucron seleccionados por el Equi- fuera de sus rcspnns;ahxhdades docentes. >3 HCS9.7 ES BT
po de Comunicacion y Reconocimiento de la institucién. La -Persona pro-activa que prevee situaciones conflictivas o pro- Brazil: Emerging Power (Wall Street Jounal Video)
Biblioteca gané dos premios de plata en la categoria Equipoy blemas y toma de accién para que sc corrijan...
uno de oro en la categoria Persona. Como equipo s gand en -Realiza trabajo en la comunidad e industria que resalta la HC59.7 .E5 C4

“Desarrollo de Proyectos Especiales”, por ¢l disefio de Planifi-

imagen de la universidad.

China: Emerging Power (Wall Street Journal Video)

cacién Estratégica, tnico en la institucion, y por “Hacer uso -Participacion extraordinaria en actividades de promocion de oprepe

imo de los recursos econémicos y del personal”. Este {ltimo la universidad. &L 5 59.7.ES 1
6Ignobmvimos por la forma efectiva en las mudanzas que ha te- _Demostrar conocimientos destrezas o habilidades sobresa- India: Emerging Power (Wall Street Journal Video)
nido la Biblioteca, economizando al mdximo el presupuesio de lientes que aportan una conmhuc?on cspszcl:lailda la un:;ersxdad. HCS97 B BT

., ; e ] o i ¢ apor- o ; |
la institucién haciendo uso efectivo del recurso humano con que Para que tengan unaidea mencionaré 0 algunas de sus :
contamos. En el nivel individual se reconocié la labor dela taciones: Plaza del 5 Centenario, Artesano Residente, continuas Mexico: ging Power (Wall StrectJo Video)
Directora de la Biblioteca en su desempefio mds allé del deber. equsrcnone§ de ane,‘ctcét?ra. Sélo una persona como la Prof. E185 .56
Por més de 15 afios 1a Prof. Maritza Grajales ha dedicado todps Maritza Grajales podia llevarse ese premio. Martin Luther King Jr.
sus esfuerzos a poner en alto la institucién para la cual trabaja. Nosotros los empleados de lg Biblioteca estamos sumamente

orgullosos de contar con una Directora como ella. La felicita- PN1997 .A2 S6

Los proyectos emprendidos por nuestra incansable pirectora la
hacen meritoria de este reconocimiento. Ella reuni cada uno

de los requisitos incluidos en esta categoria.

mos de todo corazén y le queremos decir que puede contar con
nosotros al cien por ciento.

Strawberry and Chocolate (Fresa y Chocolate)
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