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Cada salida cuenta con senalizacion y alumbrado
emergencia para garantizar su visibilidad y accesibilidad,

Tabla 1
RE SU MEN: / Asistencia Promedio por Grupo \

El objetivo de este proyecto fue implementar un sistema

. —_— . Grupo Cantidad Promedio , h , - > incluso en condiciones de pérdida de energia. Ademas, se
Se 1mplementd un sistema de evacuacion de v ~ integral de evacuacion y seguridad adaptado a las condiciones fisicas . o . : , 1
. . . . Niflos (hasta 12 afios) 8 N , , identifico que las salidas posterior y lateral, serian utilizadas
emergencias en la Primera Iglesia Betania Defensores de la : " del templo, su estructura organizacional y las necesidades especificas ., . 0
. . . Juveniles (12 a 15 anos) 8 , i por una menor parte de la poblacion, asignandose un 25 % a
Fe Cristiana, ubicada en Toa Alta, Puerto Rico, con el 7 . de su comunidad. Este esfuerzo fue desarrollado con el proposito de o .
. . . ovenes (15 anos hasta casados) 18 , o , cada una, y el restante de la poblacion utilizando la salida
objetivo de mejorar la capacidad de respuesta ante eventos " fortalecer la capacidad de respuesta de la i1glesia ante emergencias, . ;. .
. , . Caballeros 1 (casados hasta 40 anos) 10 : . : o principal para asi evitar aglomeraciones.
criticos. El proyecto se desarrolld en un periodo de nueve - asegurando una ejecucion eficiente y segura en eventos criticos. Esta ..y
. , e ., Damas 1 (casados hasta 50 afios) 22 ., i . , , . Personal y Organizacion
semanas ¢ incluyo el analisis del entorno, la definicion de " : solucion abarco desde la evaluacion de riesgos hasta la instalacion de :
., , Caballeros 2 (50 afios 0 mas) 11 Y . . Cada grupo cuenta con dos encargados que se ubican
rutas de evacuacion y puntos de encuentro, asi como la " , senalizacion, desarrollo de protocolos y establecimiento de rutas de . -
. ., : , . Damas 2 (50 afios 0 més) 18 en los dos puntos de encuentro designados, lo que permite
asignacion de funciones especificas a voluntarios. Se : : — escape seguras. L ,
. . ; . Personas con impedimentos de movilidad 7 cubrir simultaneamente ambas zonas. Este enfoque ha
realizaron simulacros para validar el protocolo establecido y

se promovio la capacitacion continua de los colaboradores.

fortalecido la respuesta ante emergencias, no solo por la
\ distribucion efectiva del personal, sino también por el

~

14
Durant§ las. p ruebas, S ¢ identifico la necesidad de,reforzar j.’a —REVISION DE LITERATURA: comportamiento promovido entre los participantes. Se ha
COMUIICAtTon operativa, por lo que se recomendo el HSO € Normativas y requisitos legales en Puerto Rico enfatizado la importancia de mantener el orden y la calma
fadeS portatlles.entre zonas. Como resultado, se con.sohco En Puerto Rico, el Negociado del Cuerpo de Bomberos exige la obtencion de permisos de operacion, el cumplimiento con estandares durante los eventos criticos, lo cual permite que los
un sistema f.unc10nal, seguro y adaptado a las necesm.le,tdes de senalizacion, extintores y el establecimiento de rutas de evacuacion con el fin de proteger a la poblacion en caso de una emergencia [1]. protocolos se ejecuten con mayor fluidez.

de la comumde.td, fomentando una cultura ,de. preparac101.1,y Practicas recomendadas en seguridad contra incendios Mejora en la Comunicacién Operativa
respue§ta efectlvg, alineada con bue.:nas. practicas de gestion La literatura destaca que las iglesias deben contar con planes de emergencia especificos que incluyan medidas preventivas, Durante el proceso de evaluacion y simulacros, se
del Hesgo aplicables a organizaciones religiosas 'y p¥ocedimientos de.evgcuaci()n estrucFurados y simulacro que permiten evalqar 1?1 eﬁgqcia de la respue.sta in.stituc.:iongl [2]. Asimismg, identifico la necesidad de reforzar los medios de
comunitarias. dlv.ersosoqutores comc@en en la necesidad de contar con la instalacion de senalizacion visible, alarmas audibles, 1luminacion de emergencia comunicacién entre los puntos de encuentro para asegurar
4 y dispositivos de extincion [3]. . L una coordinacion mas agil y efectiva. Se recomienda por
—INTRODUCCION: , , I.mp.(frtanaa de la capacitacion estructurada , , radios portatiles (walkie-talkies) para cada grupo en ambas
La gestion adecuada de la seguridad en situaciones de Diversos estudios destacan que la capacitacion del personal es un componente clave para una respuesta efectiva ante emergencias en zonas, 1o cual permitiria confirmar la llegada de los

emergencia constituye un componente esencial para la
proteccion de cualquier institucion, especialmente aquellas
que agrupan a una comunidad diversa y activa. En el
contexto de las 1glesias, donde coinciden personas de todas

miembros en tiempo real y responder con mayor rapidez
ante cualquier eventualidad.

METODOLOGIA: ) CONCLUSION:

entornos publicos [4]. Ademas, el conocimiento detallado sobre las rutas de evacuacion y los protocolos establecidos fortalece la capacidad
de respuesta del equipo y garantiza que las acciones ejecutadas sean rapidas y seguras [5].

i

las edades y capacidades fisicas, el riesgo asociado a la Para garantizar la efectividad del = Tiempo de Duracion en Semanas La imelomentacion del sistoma de  evacuacion
ausencia de planes de evacuacion estructurados adquiere ' d % idad Actividades P

. S sistema - de — evacuacion 'y segurida 12/ 34 5/6/7 8|89 fortalecio significativamente la capacidad de respuesta ante
- d1m§ nsion critica. U? entorno que CATeEe de prf)tocolos implementado en la Primera Iglesia  ['page ge Diagnostico Inicial emergencias en la Primera Iglesia Betania Defensores de la
establecidos y de un sistema de seguridad funcional se Betania DFC, se adoptd un enfoque . ; : el . .S .. . .,

ot : 1 bl ¢ lau; oY Evaluacion de infraestructura y riesgos. Fe Cristiana. La planificacion estratégica, la asignacion de
convierte en un espacio vulnerable ante cualquier estructurado dividido en tres fases: Sy — bilidad la f ., ; "
eventualidad, lo que puede comprometer gravemente la | Diaendsticn Tnicial ase de Implementacion responsabilidades y la formacion continua permitieron
) , . , , . Di1agnostico Inicial, 2 = . 2 - '
integridad fisica.y emocional de los presentes. La necesidad 2. Implementacion e do Capacitaciény Mejora Continua neccuidades d Ia comunidad. En st 1o elesta cuents
de contar con un enfoque preventivo en la gestion de la - THPIEIEnE | | ke 0 (R eV el el el ) CEde . N . eturado au. S
seguridad ha sido ampliamente reconocida en espacios QCapamtacmn con Mejora Continua. Formacion del personaly realizacion de simulacros. / ahora con un.31stema estructgra O que promueve una
piblicos y privados, incluyendo las orgamizaciones de respuesta coordinada y eficaz, alineada con buenas practicas

, .. de gestion del riesgo.
caracter religioso. S S

La congregacion de la Primera Iglesia Betania ANALISIS Y RESULTADOS:

Defensores de la Fe Cristiana esta compuesta por niios, Se 1dentificaron deficiencias en infraestructura, senalizacion y puntos de acumulacion que dificultan una evacuacion eficiente. REFERENCIAS:

adultos mayores, personas con movilidad reducida y otros Esto fundamento las propuestas para mejorar las condiciones operativas y formativas, con el fin de garantizar una evacuacion efectiva. [1]Negociado de Bomberos de Puerto Rico. (2021).
perfiles diversos, asi como se muestra en la Figura 1 y Tabla Condiciones Estructurales y Fisicas Permisos [Sitio web]. Disponible en:
1, lo que incrementa la complejidad de una evacuacion Para facilitar la orientacion durante una emergencia, se elabor6 el mapa de evacuacion, mostrado en la Figura 2, el cual incluye https://bomberos.pr.gov/permisos.

ordenada y rdapida en caso de emergencia. las salidas de emengJrlc@g y las rutas principales y alternas hacia los puntos de encuentro que se muestran identiﬁcado la Figura 3. [2]T. K. Brown. (2022, febrero 2). Cémo planificar las
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emergencias de la iglesia [Sitio web]. Disponible en:
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Figura 2: Plan de Evacuacion

Figura 1: Distribucion de Asistencia
Promedio por Grupo
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